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Objectifs	  

• Présentation	  et	  compréhension	  du	  cadre	  général	  dans	  lequel	  est	  conduite	  une	  
évaluation	  –	  objectifs	  recherchés,	  problématiques,	  intervenants,	  etc.	  

• Présentation	  et	  assimilation	  des	  principales	  méthodes	  d’évaluation,	  avec	  focus	  
particulier	  sur	  la	  méthode	  dite	  DCF	  et	  la	  méthode	  des	  comparables	  

• Présentation	  et	  travaux	  issus	  de	  situations	  réelles	  :	  cas	  pratiques	  d’application	  
des	  techniques	  d’évaluation	  

	  
	  
Contenu	  

• Introduction	  aux	  opérations	  de	  haut	  de	  bilan	  et	  aux	  processus	  de	  fusions-‐
acquisitions	  

• Revue	  analytique	  des	  grands	  concepts	  en	  diagnostic	  financier,	  étude	  des	  SIG	  et	  
des	  équilibres	  bilantiels	  à	  maîtriser	  en	  vue	  d’une	  évaluation	  

• Présentation	  des	  concepts	  de	  valeur	  d’entreprise,	  valeur	  des	  titres,	  dette	  
financière	  nette	  

• Présentation	  et	  analyse	  critique	  de	  la	  méthode	  des	  comparables	  boursiers	  et	  des	  
comparables	  transactionnels	  

• Présentation	  et	  analyse	  critique	  de	  la	  méthode	  DCF	  
Des	  exemples	  concrets	  d’application	  et	  des	  cas	  pratiques	  sont	  présentés	  tout	  au	  long	  du	  
cours.	  
	  
	  
Méthode	  d’enseignement	  :	  cours	  magistral	  interactif	  mélangeant	  théorie	  et	  pratique	  
	  
	  
Modalités	  du	  contrôle	  des	  connaissances	  :	  épreuve	  écrite	  en	  fin	  de	  semestre	  
	  
	  
Prérequis	  :	  notions	  de	  base	  en	  comptabilité,	  analyse	  financière	  et	  théorie	  financière	  
	  
	  
Bibliographie	  recommandée	  :	  Vernimmen	  P.,	  	  Finance	  d’Entreprise,	  Paris,	  Dalloz	  
	  


