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Julien Labeyrie, nouveau directeur des ressources 

humaines de l’université Paris-Panthéon-Assas 
 

Julien Labeyrie a pris ses fonctions début janvier 2023 au sein de la direction des ressources 
humaines. Il a suivi des études supérieures à l’Institut d’études politiques de Bordeaux et a 
débuté son parcours professionnel au rectorat de l’académie de Versailles. Il a rejoint le ministère 
de l’enseignement supérieur, au CROUS de Caen où il a exercé les fonctions d’adjoint de l’agent 
comptable et de directeur d’un site universitaire d’hébergement et de restauration. Il s’est ensuite 
spécialisé, à partir de 2006, dans le domaine des ressources humaines. Il a d’abord exercé ses 
fonctions en qualité de DRH du CROUS de Caen pendant cinq ans, puis de DRH de l’université 
de Caen à partir de 2012, au moment où cet établissement pluridisciplinaire et présent sur 
l’ensemble du territoire régional, accédait aux responsabilités et compétences élargies. 
 
Verbatim de Julien Labeyrie 
 
« La Direction des ressources humaines de l’université va concentrer ses efforts autour de deux 
axes : d’abord, en interne, par la simplification des relations à l’usager et la modernisation des 
outils de gestion et de pilotage. Et, de manière plus générale, nous allons améliorer l’efficacité 
du recrutement et l’accompagnement individuel renforcé des personnels dans la prise de 
fonctions, condition d’une entrée réussie dans le métier. Ces objectifs majeurs, liés aux aspects 
qualitatifs de la gestion des ressources humaines, au développement des compétences et à la 
construction des parcours professionnels, ont vocation à répondre aux évolutions des attentes 
du public et aux enjeux contemporains d’une fonction RH modernisée. » 
 
 
À PROPOS DE L’UNIVERSITÉ PARIS-PANTHÉON-ASSAS  
L’université Paris-Panthéon-Assas cultive une synergie entre la recherche, l’enseignement et la professionnalisation. Elle offre un large 
choix de cursus en droit, science politique, économie, gestion, information-communication, journalisme, management, mais aussi dans le 
numérique, l’entrepreneuriat et la stratégie d’entreprise. Au total, c’est un vaste éventail de plus de 23 000 étudiants français, 4 000 
étudiants internationaux, 26 centres de recherche, 1 500 enseignants, 340 formations initiales ou continues et 3 campus à l’international, 
600 échanges internationaux. 

 

 


