
POUR UNE AMÉLIORATION DES CONDITIONS D’ÉTUDES

Limiter à 2 le nombre d’épreuves par jour en

périodes de partiels
Remettre les majeures avant les vacances de Noël

Augmenter le nombre de places dans les BU

Retirer les TD lors de la semaine de galop

Réduire le recours aux horaires extrêmes de TD

Rendre Agorassas plus intuitif
Revoir le système d’impression des plaquettes de TD

Améliorer durablement le réseau Wi-Fi de l’université

Améliorer l’accueil des étudiants étrangers

POUR LA REPRÉSENTATION DES DOUBLES DIPLÔMES

Faciliter les départs à l’étranger des étudiants

en doubles diplômes
Améliorer l’aménagement des emplois du temps 

Continuer à developper le réseau international

Développer les échanges avec les professionnels

pour une meilleure employabilité

Créer un référent administratif dédié aux doubles

diplômes

Permettre l’apprentissage d’une langue sans

niveau préalable exigé

Garantir l’égalité des chances dans la sélection,

quel que soit le lycée d’origine

Intégrer le sport dans les matières

optionnelles des doubles cursus

Moderniser le site d’IP/IA webCréer des espaces de détente et de travail informel à

Vaugirard près des escaliers

Mettre en place plus de master en alternance

Améliorer la communication avec les universités

étrangères (organisation des examens en Erasmus,

communication des notes etc...)

Intégrer des sciences politiques dans le cursus

info com 

Promouvoir l’activité d’Assas Lab’ et répondre

aux besoins des formations en gestion de

l’incubateur 
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Favoriser la reconnaissance de l’engagement étudiant

Augmenter le nombre de fours micro-ondes

Promouvoir le dispositif Réagir Assas, VSS et

sensibilisation au harcèlement

Favoriser l’accompagnement des élèves en situation de

handicap

Améliorer l’accessibilité aux services de psychologie

Développer des programmes d’égalité des

chances (AFEV)

Octroyer aux étudiants boursiers un

forfait d’impression semestriel

Améliorer le marquage des poubelles

POUR OEUVRER À UNE UNIVERSITÉ RESPONSABLE ET SOLIDAIRE 

POUR UNE UNIVERSITÉ NOVATRICE 

Création d’option droit de l’environnement et de DU

Diversifier les offres de la Job Fair à d’autres secteurs que le droit et une meilleure

orientation pour les licences

Former le corps estudiantin aux techniques d’IA 

Inviter mensuellement des professionnels

dans le cadre de la Mission orientation

Garantir le gel des frais de scolarité

Créer un système de mentorat pour

les étudiants étrangers

Garantir des protections hygiéniques

dans toutes les toilettes de Vaugirard

Créer un groupe de travail étudiant-professeur sur les

questions d’IA).

Création d’une plateforme de seconde main pour les

manuels et Codes, gérée par l’Université

Améliorer la qualité du chatbot de l’Université, pour mieux répondre aux besoin des étudiants


